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Наталия Александровна Глуховичева –
продолжательница династии дорожников

ЧЕЛОВЕК В ПРОФЕССИИ

СВОИХ НЕ БРОСАЕМ

С 1998 года работает в Ма-
карьевском филиале "Кострома-
автодора" продолжатель динас-
тии дорожников Наталия Алексан-
дровна Глуховичева. Профессио-
нальная карьера складывалась
так, что ей постоянно приходи-
лось чему-то учиться, осваивать
новые для себя виды деятельно-
сти.

Сначала была сторожем,
ночным ответственным дежур-
ным, лаборантом на асфальтобе-
тонном заводе, оформителем ос-
тановочных павильонов. При-
шлось даже некоторое время по-
работать инженером по технике
безопасности. С 2010 года и по
сегодняшний день она специа-
лист по кадрам.

- За это время значительно
изменился кадровый состав на-
шего предприятия, ушли на пен-
сию ветераны. Многие из них от-
дали работе на дорогах не по од-
ному десятку лет. На смену при-
ходят другие ответственные
люди. Коллектив у нас по-прежне-
му стабильный, понимающий, что
от того, как каждый сотрудник от-

носится к своим обязанностям, от
его профессиональной квалифи-
кации зависит работа всего пред-
приятия, - рассказывает Наталия
Александровна.

В начале карьеры кадрови-
ка  ей  пришлось досконально изу-
чать и трудовое законодатель-
ство: в нем  очень много нюансов
и даже "подводных камней". А
сколько различной документации:
всевозможные приказы, должно-
стные инструкции. Их надо офор-
млять и вести так, чтобы "комар"
(то есть соответствующие прове-
ряющие организации) носа не под-
точил! Да, документация не пре-
дусматривает знания кадровиком
азов психологии, но зато требует
от него повышенной вниматель-
ности, аккуратности, скрупулезно-
сти, чем, согласитесь, обладает
далеко не каждый.

Еще кадровик должен отчи-
тываться перед кучей организа-
ций. Это социальный фонд, реги-
ональная служба занятости и во-
енкомат, подавать сведения в ста-
тистику и так далее.

Начальник Макарьевского

филиала "Костромаавтодора"
Алексей Анатольевич Бурнин от-
мечает, что особое умение стро-
ить отношения, находить контакт
с незнакомыми людьми, исключи-
тельное трудолюбие, исполни-
тельность, ответственность,
стрессоустойчивость, но, в то же
время, мягкость и доброжела-
тельность – это те качества, ко-
торые всегда отличают Наталию
Александровну. Ее негласным
правилом, которым она руковод-
ствуется в работе, является чет-
кое понимание того, что за каждой
оформленной бумагой или доку-

ментом стоит конкретный чело-
век, и ошибки в этом случае не-
допустимы. Наталии удается на-
ходить общий язык и с людьми, и
с документацией.

"Это по-настоящему щедрой
души, добрый и светлый, трудо-
любивый человек", - так отзыва-
ются о ней друзья и коллеги. Дей-
ствительно, есть люди, положи-
тельный настрой, энергия, опти-
мизм и душевная бодрость кото-
рых настолько велики, что пере-
даются и окружающим. По мнению
коллег, Наталия Александровна
именно такой человек – с ней лег-

Позитивные изменения, получаемые в процессе выполне-
ния поставленных задач, которые происходят в дорожном хо-
зяйстве за последние несколько лет, не остаются без внимания
жителей страны. И только конкурентоспособный, надежный и
дружный кадровый состав предприятия на практике достигает
поставленных целей.

Работа кадровика любого структурного подразделения иг-
рает значительную роль. Её нельзя недооценивать. Кабинет от-
дела кадров – это, по сути, двери организации. Каждый новый
сотрудник начинает своё знакомство с новым местом работы
именно здесь. Поэтому насколько профессионально и интерес-
но кадровик проведёт переговоры, настолько легко новый со-
трудник вольётся в коллектив, почувствует себя нужным, важ-
ным, ощутит себя частью сплочённой команды.

ко и приятно общаться.
С мужем Виктором они вос-

питывают двух дочерей. Старшая
получила высшее образование,
вышла замуж, работает. Младшая
ходит в садик. Все внерабочее
время у Наталии одно и главное
увлечение: всю себя посвятить
маленькой доченьке, которая ску-
чает по маме и ждет с работы.

В современной жизни и ее
напряженном ритме наши женщи-
ны успевают делать карьеру и
добиваться успехов в самых раз-
личных сферах. Являясь для мно-
гих примером ответственности и
трудолюбия, им удается воспиты-
вать детей, уделять время близ-
ким, заниматься общественной
деятельностью. В то же время они
сохраняют очарование, нежность,
красоту, оставаясь любящими
матерями и жёнами, заботливыми
дочерями, поддержкой для тех,
кто сейчас находится вдалеке от
дома, исполняя свой служебный
долг.

В День международного жен-
ского праздника  мы поздравля-
ем прекрасную половину челове-
чества с весенним ярким празд-
ником.

Пусть в ваших карьерных
делах успех сопровождает каж-
дый ваш шаг, и ваша творческая
натура всегда находит свое воп-
лощение.

Желаем вам легких и удач-
ных начинаний, высоких достиже-
ний! Вышедшим на пенсию – муд-
рости, терпения, жизнелюбия, уве-
ренности, здоровья и сил.

Владимир Машков.
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Наталия Александровна работает специалистом
по кадрам уже 15 лет.

Макарьевские рукодельницы
помогают бойцам СВО

"Макарьевские женщины взя-
ли на себя важную миссию, кото-
рая выходит за рамки привычно-
го понимания заботы и поддерж-
ки. Эта работа требует не только
навыков и опыта, но и глубокой
человечности, ведь каждая стеж-
ка, каждое шитье наполнены вни-
манием к деталям и искренним
желанием помочь.

В условиях нестабильности
и напряженности, когда времени
на подготовку может быть катас-
трофически мало, старание и ма-
стерство наших рукодельниц ста-
новятся надеждой для тех, кто с
честью исполняет свой долг.
Словно заветные обереги, пере-
вязочные пакеты, изготовленные
с душой, несут в себе практичес-

кую ценность, которая столь не-
обходима бойцам на передовой.

Хочу выразить слова призна-
тельности активистам трудового
фронта за из самоотверженный
труд ради нашей общей победы",
- отметила Наталья Валерьевна
Мокина, секретарь местного от-
деления партии "Единая Россия".

"Мы продолжаем работать с
упорством, вдохновляясь несги-
баемым духом наших защитников
и стремясь сделать все возмож-
ное, чтобы они чувствовали забо-
ту и тепло своей малой родины.
Надеемся, что наши изделия ока-
жут помощь воинам в случае ра-
нений.

Желаем им вернуться домой
живыми и невредимыми!" - делят-

ся мастерицы.
Государство поддержива-

ет участников спецоперации и
их семьи. В Костромской обла-
сти участники спецоперации и
их семьи получают право на
бесплатный земельный учас-
ток для строительства жилья
(его также можно продать).

Единовременная выплата
для костромичей, заключаю-
щих контракт с Армией России,
составляет 800 тысяч рублей.
Ежемесячная зарплата воен-
нослужащих – от 213 тысяч руб-
лей. Всем участникам спецопе-
рации даётся статус ветерана
боевых действий.

В Костромской области по
инициативе губернатора Сер-
гея Константиновича Ситнико-
ва разработана и действует
комплексная программа под-
держки военнослужащих и их
семей.

Информацию о контракт-
ной службе в ВС РФ можно уз-
нать по единому номеру 117,
телефонам в Макарьеве 8
(49445)-55-3-64, 8 (49445)-55-4-44,
а также на сайте контракт44.рф.
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Фото КЦСОН.

Труженицы из клуба "Рукодельница", созданном на базе
комплексного центра социального обслуживания населения,
продолжают работу по поддержке участников специальной во-
енной операции, уделяя особое внимание плетению сетей и из-
готовлению индивидуальных перевязочных пакетов.

На очередном занятии в клубе побывала секретарь местно-
го отделения партии "Единая Россия"  Наталья Валерьевна Мо-
кина. Она познакомилась со всем процессом изготовления ин-
дивидуальных перевязочных пакетов и приняла участие в мас-
тер-классе, который для нее организовали серебряные волон-
теры. Во время встречи гостья и рукодельницы изготовили око-
ло 50 индивидуальных перевязочных пакетов.

Во время встречи гостья и рукодельницы изготовили
50 индивидуальных перевязочных пакетов.

Женщины надеются, что их изделия окажут воинам
помощь на передовой.


