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. Косметическая услуга.
Услуга не является медицинской.

Ежедневно
с 9:00 до 20:00
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Такая работа!

Виктория
Сологуб

Вот такие они позитивные, современные коммунальщики! Сантехники Игорь Брылев, Алексей Волков и мастер
по вентиляции и газовому оборудованию Дмитрий Солодков (в центре)

ВАКУЛА
Ирина Николаевна
Психиатр-эпилептолог
консультирует взрослых
и детей с психическими
расстройствами
и эпилепсией.

специалист

кандидат
медицинских
наук



*Организатор акции:
АО «ДИЛУЧ», ИНН

24

Люди теряют время, не обращая
внимания на тревожные сигналы:

• легкая слабость
• небольшой кашель
• ночная потливость.
Без лечения туберкулез разрушает

легкие, поражает кости, почки и
мозг. Запущенные формы лечатся
годами, приводят к инвалидности
или смерти. Вовремя выявленное
заболевание полностью излечимо.

Акция* в ДИЛУЧе

Исследования проводятся на современном
цифровом оборудовании, которое позволяет
рассмотреть мельчайшие изменения и заме-
тить болезнь на самой ранней стадии. Доза
облучения снижена на , а результат
выдается сразу после исследования.

Флюорография позволяет  быстро
оценить состояние легких, бронхов, сердца и
выявить целый ряд заболеваний:

• туберкулез и пневмония
• хронические бронхиты
• опухоли и другие патологии.

Кому важно обследоваться в
первую очередь?

Регулярная проверка особенно
показана для:

• курильщиков
• работающих на вредных произ-

водствах
• тех, кто часто болеет респиратор-

ными инфекциями.
Как часто это делать?
Здоровым взрослым людям реко-

мендуется проходить флюорографию
раз в 1-2 года.

Тем, кто в группе риска, – чаще.
Специальной подготовки не требуется,
но важно сообщить врачу о возможной
беременности или недавних рентгено-
логических исследованиях.

7, 10 стр.
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Такая работа!
Если не будет работать ЖКХ, жизнь остановится!» – считают
сотрудники анапской управляющей компании «АКС»

В управляющей компании «АКС» Алексей Волков трудится вот уже скоро 10 лет

Алексей у блока управления тепловым пунктом дома

Вячеслав Адамец проводит ТО электрооборудования

Виктория Сологуб

 1 стр.

В воскресенье принимали
 поздравления люди, от

которых зависят уют, чисто-
та и комфорт в наших домах.
Это они дают нам свет, тепло
и воду. И пока все в порядке
и работает бесперебойно, мы,
простые жители многоэтажек,
даже не замечаем, сколько уси-
лий требуют столь привычные
блага цивилизации. А между
тем сегодня хороший повод ска-
зать нашим коммунальщикам
спасибо за их действительно
тяжелый труд. Итак, знакомь-
тесь: сотрудники анапской
управляющей компании «Аль-
тернативные коммунальные
системы» Алексей Волков и
Вячеслав Адамец.

– Вот здесь находится сердце
этого дома. Слышите? Бьется! –
слесарь-сантехник Алексей Волков
открывает дверь в полуподвальное
помещение в многоэтажке.

Внутри многочисленные трубы,
какие-то приборы и щитки. В по-
мещении чисто и очень тепло. Как
объяснил Алексей Александрович,
это индивидуальный тепловой
пункт, который греет внутренние
системы дома по улице Омелько-
ва, 21.

– Теплоноситель заходит из
«Теплоэнерго», а отсюда уже и ото-
пление идет, и теплая вода подается.
Вот здесь у нас компьютер, – Алек-
сей отомкнул щиток, на котором ми-
гают многочисленные лампочки. –
Да-да, настоящий компьютер! Если
какие-то неполадки, он покажет.
Тут вот датчики, электроника. Моя
задача с утра – посмотреть, все ли
нормально, проверить параметры.
Системы домов сейчас очень даже
продвинутые.

Сегодня он работает в составе
аварийной бригады:

– Сейчас пообщаемся с вами и
поедем по адресам, по заявкам.
Проблемы у людей самые разные:
где краны текут, где менять надо те
же краны или водомеры, батареи ре-
монтируем. Нормальная работа!

В Анапу Волков приехал в 2012
году из Сибири. Там, в Кузбассе,
окончил школу, получил профес-
сиональное образование. Алексей
– сварщик 4 разряда, плюс еще
на шахте работал, так что имеет
квалификацию горнорабочего 4
разряда. В общем, как говорит
он сам, умеет работать и руками,
и головой.

В управляющей компании «АКС»
трудится вот уже скоро 10 лет. И, в
общем, никуда уходить не собира-
ется. Хотя, говорит, в большом и
хлопотном городском коммуналь-
ном хозяйстве случается всякое –
аварии, авралы. Новые дома сегодня
иногда даже хуже, чем старые.
Последние хоть и строились еще в
советские времена, но качественно,
на века. Электроника тоже, бывает,
из строя выходит.

На вопрос, как осваивал новые
технологии, смеется:

– Да вот прямо здесь! К сожале-
нию, специалистов нет по этому
оборудованию, так что сами по-
стигаем. С инженерами, бывает,
ходишь, смотришь, учишься.

– А что самое тяжелое в вашей
работе?

– Наверное, когда не получается
помочь людям здесь и сейчас. Осо-
бенно если это не совсем от тебя
зависит. Когда нет отопления в
домах, порывы на трассе – часто это
в морозы случается. Вот недавно
– наверное, слышали, – на Про-
мышленной, 7, авария произошла.
Несколько дней люди без воды и
тепла сидели, потому что мы пере-
крыли и качали воду, смотрели,
чтобы дом этот не размыло, пока
«Теплоэнерго» ликвидировало

проблему. Вина вроде не наша, но
работали все вместе.

Вот еще бы и жильцы относи-
лись с пониманием и сочувствие,
говорит он. И тут же сам себя по-
правляет:

– Хотя нет, бывает, какая-нибудь
бабушка позаботится: «Ты тут де-
лай сынок, а я тебе пока кофейку
сварю!». Так что есть приятные
моменты!

О своей управляющей компании
он рассказывает с удовольствием.
Говорит, большинство работников –
мастера своего дела, люди, которые
в профессии по 10 и более лет.

– Коллектив хороший – у нас

плохие не приживаются. Зарплата
стабильная, директор понимаю-
щий, Светлана Леонтьевна Фили-
монова. Если что-то надо, какие-то
инструменты, оборудование – она
старается обеспечить, чтобы мы
могли оперативно решать все
задачи. Вот только возраст у нас –
48-50 лет и старше. Не идет к нам
молодежь. Не престижно. Потому
что работать надо и учиться посто-
янно, самообразование здесь про-
сто необходимо. Сантехнику надо
головой работать и при этом еще и
не бояться ручки замарать.

Алексей искренне считает свою
работу жизненно важной.

– Да если не будет
коммунальных
систем, всё рухнет! –
эмоционально говорит
он. – Вот представьте:
уборщица, которая
моет подъезд,
перестанет убирать,
Водоканал, который
воду в дома подает,
не выйдет на
работу, канализация
забьется. Всё! Жизнь
остановится!

Мастер по электроснабжению
Вячеслав Адамец трудится в управ-
ляющей компании «Альтернатив-
ные коммунальные системы» с 2014
года, то есть вот уже 12 лет.

С Вячеславом Владимировичем
мы встретились на объекте. Как раз
в то утро они с коллегами проводили
ТО в жилом комплексе по переулку
Северному, 6.

– Обычная профилактическая
работа. Этажные щиты проверяем,
освещение уличное, подъездное,
замену лампочек производим, све-
тильников, ремонт и замену выклю-
чателей, другого оборудования.

– А серьезные аварии случались
в последнее время?

– Для того вообще-то и делается
ТО в домах, чтобы не происходило
серьезных аварий! – говорит он.
– Сейчас мы занимаемся протяж-
кой всех контактных соединений,
делаем визуальный осмотр, пыль
убираем. То есть хвастаться нужно
не тем, что мы устраняли серьезные
аварии, преодолевали трудности с
риском для жизни, а тем, что мы их
предотвратили.

Хотя экстренные случаи, конеч-
но, бывают. Тем более что жилой
фонд – самый разномастный. Есть
и дома еще советской постройки, и
сравнительно новые.

– Была ситуация, кстати, в новом
доме, – вспоминает он недавний
случай. – Там изначально не-

правильно было спроектировано:
рядом проходила электрическая
шахта и тут же сантехническая,
что вообще-то запрещено. Ну
построили так построили – и та-
кое приходится обслуживать. Вот
там кран потек и залил щитовую.
Вполне мог произойти пожар. Но
вовремя заметили, всё обесточили,
просушили и снова включили. В
общем, все закончилось хорошо. В
такие моменты, конечно, гордишься
своей работой.

Как говорит Вячеслав Владими-
рович, работать коммунальщикам
приходится не только с техникой,
но и с людьми.

– А люди разные! Бывает, и на-
кричат, чуть ли не ноги повыдерги-
вать грозят, – смеется он. – Обычно
я к такому спокойно отношусь. За-
чем ругаться, если человек заранее
настроен на скандал? Чаще всего
такое встречается в домах, где слиш-
ком часто менялись управляющие
компании – там люди уже никому
не верят. Но я своей компанией
горжусь, действительно достойная.
У нас дома и по всему городу, и в
Сукко, вот из «Анаполиса» только
что звонили, у них уличное осве-
щение делали, просили включить,
проверить.

На вопрос, не было ли желания
поменять работу, замечает:

– Я не любитель бегать с места
на место. Здесь я уже привык, свою
работу знаю и люблю. Коллектив
хороший, слаженный, и директор
управляющей компании Светлана
Леонтьевна Филимонова ценит и
уважает сотрудников.

В Анапу Вячеслав приехал из
Кемеровской области в 1996 году.
По образованию он электрослесарь
КИПиА угольной промышленно-
сти. До этого работал на стройках,
где также занимался электрикой,
проводил монтаж электропро-
водки, трубной разводки, так что
знает все домовое хозяйство, как
сам говорит, с истоков.

В управляющей компании на-
чинал простым электриком, сейчас
мастер по электроснабжению.

Конечно, коммунальное хозяйство
– сфера непредсказуемая. Так что,
случается, аварийно-диспетчерская
служба может в субботу-воскресенье
вызвать на помощь при аварии. По
крайней мере, телефон на выходные
мастер Адамец не отключает. И
семья его к этому готова.

У Вячеслава Владимировича
трое детей: две дочери, Надежда
и Валерия, уже взрослые, и млад-
ший, 2-летний сын Вовка. Дочери
выбрали девичьи профессии: мар-
кетолог, косметолог. А вот если
сынишка пойдет по его стопам,
он возражать не будет. Говорит,
молодежь в коммунальной сфере
очень нужна, тем более приходят на
службу новые технологии, сложное
электронное оборудование, это для
молодых умов и быстрых умелых
рук – самое раздолье.

– Всех своих коллег
хочу поздравить с
профессиональным
праздником и
пожелать только
одного: терпения,
хорошей зарплаты и
здоровья, конечно же,
– говорит он. – Чтобы
смены проходили
без ЧП и ЧС и
население относилось
с пониманием и
благодарностью. Всем
стойкости и выдержки.
Работаем дальше!




